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Studentische Hilfskraft am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht
undRechtsphilosophie (m/w/d)

lhr Arbeitsplatz

Lehrstuhl fiir Offentliches Recht und Rechtsphilosophie

Wir haben einiges zu bieten: unsere Benefits

= Wissenschaftsnahe Beschaftigung mit interessanten Einblicken in den Forschungsbetrieb
= Erweiterung der Berufserfahrungen

= Zeitliche Flexibilitat

= Umfassende Einarbeitung durch engagiertes Team

= Gemeinsame Aktivitaten im Team

= Biroraume in fulllaufiger Nahe zum offentlichen Nahverkehr
= Aktives Gesundheitsmanagement

lhre Aufgaben

= Literaturrecherche

= Literaturbeschaffung

= Korrekturlesen

= Administration von Priifungen
= etc.

lhr Profil

= Vorliegen einer aktuellen Immatrikulationsbescheinigung an einer deutschen Hochschule in
friiherStudienphase (max. 5. Semester)

= |nteresse fir die Forschungsbereiche des Lehrstuhls

= Sehr guten Deutschkenntnisse (mind. C1-Niveau)

= Zuverlassigkeit

= Teamfahigkeit

Stellenzusatz

Hier gibts ergdnzende Bemerkungen



Jetzt bewerben

Bewerbungsschluss
11.07.2025

Stellenbezeichnung
Studentische Hilfskraft am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht undRechtsphilosophie (m/w/d)

Beschaftigungsbeginn
01.09.2025

Besoldungs-/Entgeltgruppe/Festbetrag
/

Beschaftigungsumfang
Teilzeit

Wochenarbeitszeit
5

Befristung
ja

Weitere Rahmenbedingungen

Beschaftigungsort

SchillerstralRe 4
91054 Erlangen

Kontaktperson fiir weitere Informationen

Peter Hildebrandt

Tel.: 09131/85-22820

Mobil:
rechtsphilosophie-sekretariat@fau.de

Wir bitten Sie, unsere Onlineplattform zu nutzen und von Bewerbungen auf dem Postweg oder per E-Mail
abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens
nicht zuriickgesendet.

Wegen der im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren zu erhebenden personenbezogenen Daten
bitten wir Sie, unsere Informationen nach Art. 13 und 14 Datenschutzgrundverordnung unter www.fau.de zu

beachten.

Die FAU versteht sich als moderner, weltoffener und familienfreundlicher Arbeitgeber. Wir begrii3en Ihre
Bewerbung unabhangig von Ihrem Alter, lhrem Geschlecht, Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat. Haben Sie eine Schwerbehinderung oder sind
schwerbehinderten Personen gleichgestellt, so berlicksichtigen wir Sie bei wesentlich gleicher Eignung,
Leistung und Befahigung bevorzugt. Gerne kdnnen Sie bei uns in Teilzeit arbeiten, wenn durch Job-Sharing
eine vollumfangliche Wahrnehmung des Aufgabenbereichs gewahrleistet ist.


https://www.fau-jobs.de/de/jobposting/28e4dfa54ee7639c1ee53a57b0796e8886e59a900/apply
http://www.fau.de/

Bei Wunsch kénnen Sie eine Person der Gleichstellung zum Bewerbungsgesprach hinzuziehen, ohne dass
dadurch Nachteile fiir Sie entstehen.
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